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PANEVEZIO KULTUROS CENTRO
KULTURINIU VEIKLU KOORDINATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kulttiros centro Panevézio bendruomeniy rimy (toliau - Centras) renginiy organizavimo
skyriaus kulttriniy veikly koordinatorius yra priskirtas IV grupei, kvalifikuotas
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, pavaldus jstaigos direktoriui ir renginiy
organizavimo skyriaus vedéjui.

2. Pareigybés lygis — C

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Kvalifikuotam darbuotojui biitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar)
1gyta profesine kvalifikacija.

3.2. Darbo patirtis: gali neturéti darbo patirties.

3.3. iSmanyti ir vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, LR autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymu, Lietuvos Respublikos kulttiros
centry jstatymu, Kultiiros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisyklémis, Centro
nuostatomis, renginiy organizavimo skyriaus nuostatomis ir Kitais su Centro administravimu ir
veikla susijusius teisés aktai ir tvarkomis.

3.4. iSmanyti dokumenty valdyma reglamentuojancius teisés aktus, sklandziai déstyti
mintis rastu ir ZodzZiu;

3.5. mokéti lietuviy kalbg trecios valstybés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu, kaip
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo* patvirtintame Valstybinés
kalbos mokeéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos aprase;

3.6. Pageidaujama kompiuterinio raStingumo kvalifikacija: baziné.

3.7. Gebéti dirbti specializuotomis programomis: projekty valdymo jrankiais (pvz. Trello,
Asana ar kt.), programinémis jrangomis (Microsoft Office, Google Docs) ir jy programiniu
paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint)
komunikacijos jrankiais (Microsoft Teams, Zoom), socialiniy tinkly valdymo platformomis



(Meta, Instagram, Linkedin, TikTok, Messenger, WhatsAp ir kt.) specializuota kultiros centro
veiklos valdymo jrankiu: (Tinklas: kalendorius ir kt.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. Renginiy planavimas: koordinavimas ir organizavimas (organizuoti ir planuoti
renginius vadovaujantis jstaigos vadovo jsakymais, rengti ménesio renginiy planus, programas,
scenarijus, juos jgyvendinti), racionaliai naudojant biudzets, atitinkantj jstaigos tikslus.

4.2. Biudzeto valdymas: planavimas ir stebéjimas, kaip 1éSos yra panaudojamos
renginiams ar projektams, optimaliai i§naudojant turimus resursus.

4.3. Programy vykdymas: jgyvendinimas, steb¢jimas ir vertinimas kultiriniy veikly,
renginiy, projekty, atsizvelgiant ; numatytus tikslus ir biudzeta.

4.4. Réméjy ir partneriy paieska: ieSkojimas ir derybos su potencialiais rémeéjais ar
partneriais, siekiant gauti papildoma finansavimg arba kitg parama.

4.5 . Dokumentacijos tvarkymas: administracinis darbas, jskaitant sutar¢iy sudaryma,
ataskaity rengima, renginiy ar projekty dokumentavima.

4.6. Komunikacija ir rySiy palaikymas: bendravimas su jstaigos personalu, renginiy
dalyviais, réméjais ir visuomene, skatinant jstaigos kultiriniy veikly matomumg ir dalyvavima.

4.7. Pagrindiné veiklos auditorija — jaunimas (15 - 29 m.)

Susipazinau:

(vardas, pavard¢, paraSas)
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