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PANEVEZIO KULTUROS CENTRO
KOLEKTYVO VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio kultiiros centro (toliau - Centras) meno mégéjy ir uzimtumo veiklos skyriaus
kolektyvo vadovas yra priskirta II grupei, specialistas, dirbantis pagal darbo sutartj, pavaldus
istaigos direktoriui ir meno mégéjy ir uzimtumo veiklos skyriaus vedéjui.

2. Pareigybés lygis — A2

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. pareigybe, kuriai butinas ne Zemesnis kaip auk$tasis universitetinis iSsilavinimas su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis
koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo
mokslo kvalifikacija;

3.2. darbo patirtis: 2 m.

3.3. iSmanyti ir vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, LR autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymu, Lietuvos Respublikos kultiros centry
jstatymu, kultiiros jstaigy darbuotojy profesineés veiklos ir etikos taisyklémis, Lietuvos
Respublikos reklamos jstatyma, Centro nuostatomis, renginiy organizavimo skyriaus nuostatomis
ir kitais su Centro administravimu ir veikla susijusius teises aktai ir tvarkomis.

3.4. iSmanyti dokumenty valdyma reglamentuojancius teisés aktus, sklandziai déstyti mintis
rastu ir zodziu;

3.5. mokeéti lietuviy kalba trecios valstybés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu, kaip nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés
kalbos mokejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo® patvirtintame Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos aprase;

3.6. mokéti bent vieng i§ keturiy darbo kalby (angly, prancizy, vokieciy ar rusy) ne Zemesniu
kaip C1 kalbos moke¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby matmenyse nustatyt ir
apibudinta Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema).

3.7. Pageidaujama kompiuterinio raStingumo kvalifikacija: baziné.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:



4.1. Periodiskai organizuoti naujy nariy priémimus j kolektyva, vykdyti atrankas,
perklausyti, perzituréti, atrinkti ir priimti naujus narius, sudaryti galimybe visuomenés
prieinamumui, riipintis kolektyvo naujy nariy priémimy vieSinimu, bendradarbiauti su Centro
reklamos specialiste.

4.2. Planuoti ir organizuoti kolektyvo darbg ir kiirybine veikla:

4.2.1. parinkti repertuarg ir jj nuolat atnaujinti;

4.2.2. rengti einamojo ménesio ir mety veiklos planus, ataskaitas;

4.2.3. rengti medziagg repeticijoms (natos, bréziniai ir kt.);

4.2.4. vadovauti repeticijoms;

4.2.5. rengti kolektyva koncertams ir konkursams, festivaliams;

4.2.6. ugdyti kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening¢ kultiira;

4.2.7. ripintis kolektyvo veiklos reklama;

4.2.8. rupintis kolektyvo kostiumy, instrumenty priezitira ir jy atnaujinimu, ir Kitu Centrui
priklausanciu turtu, priskirtu pagal tikinio inventoriaus naudoti kortele;

4.2.9. pagal uzimtumo veiklos skyriaus vedéjo nurodymus teikti ataskaitas apie iSvykas,
koncertus, informacing medziagg apie kolektyvo veikla;

4.2.10. tvarkyti ir saugoti kolektyvo veiklos dokumentacija, dalyviy sarasus.

4.3. Nuolat atnaujinti kolektyvo atliekama koncertinj repertuarg, rengti naujas programas.

4.4. Dalyvauti Centro organizuojamuose renginiuose, koncertuose, valstybinése ir miesto
Sventése, bendradarbiauti su renginiy organizatoriaiS, esant poreikiui parengti ir atlikti
organizatoriaus uzsakyta teminj numer;j (-ius).

4.5. Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su kiirybinémis sajungomis, organizacijomis,
kultiros ir mokslo jstaigomis.

4.6. Teikti siilymus deél kulttriniy renginiy planavimo.

4.7. Uztikrinti, kad darbui skirtos patalpos, muzikos instrumentai, koncertiné apranga ar

4.8. Uztikrinti tarnybiniy ir komerciniy paslap¢iy, dokumenty iSsaugojima;

4.9. Atsakyti uz konfidencialios informacijos i§saugojima, uz darbo drausmeés paZeidimus
bei Centrui padarytg zalg, vykdant savo pareigas pagal Centro darbo ir vidaus tvarkos taisyklése
Nustatytg tvarka, uz patikéty dokumenty sauguma,

4.10. Vykdyti darbo ir prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

14.11. Laiku ir tiksliai vykdyti Centro direktoriaus nurodymus.
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(vardas, pavard¢, paraSas)
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